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 لینک های مفید آزمون 

 ی اسناد رسم یآزمون سردفتر رایگان سوالات  ناد رسمی اتر اسقانون دفسوالات  خرید 
 با پاسخنامه 

 اسناد رسمی  دفتریاریسوالات  خرید  ی اسناد رسمی سوالات سردفتر خرید 

 سردفتری  اخبار آزمون سردفتری  منابع آزمون

 عرضه  رانی ا یاجتماع یشبکه ها
  + اخبار(  یهفتگ  فاتی + تخف گانیرا ی ها لی)فا

 (         )برای مشاهده هر بخش روی آن بزنید

https://iranarze.ir/es1540
https://iranarze.ir/blog/azmoon203/
https://iranarze.ir/ES427
https://iranarze.ir/es695
https://iranarze.ir/blog/azmoon34/
https://iranarze.ir/blog/news/azmoon9/
https://iranarze.ir/page/social-networks
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی فهرست 

دهم هیاپ  

 فهرست مطالب 

 4صفحه  - کلیات فصل اول: ❖

   6صفحه  -انتخابات سردفتران و دفتریاران  فصل دوم: ❖

 8صفحه  -انتخاب کانون  فصل سوم: ❖

 10صفحه   -قواعد اداری حاکم بر دفترخانه فصل چهارم:  ❖

 17صفحه  -تخلفات سردفتران ودفتریاران و تعقیب انتظامی آنها فصل پنجم:  ❖

 22صفحه  -مقررات مربوط به بیمه و بازنشستگی سردفتران و دفتریاران فصل ششم:  ❖
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

 یبا اصلاحات و الحاقات بعد  28/12/1399مصوب  ارانیانون سردفتران و دفتر ک و ینامه قانون دفاتر اسناد رسم  نییآ

 س سازمان ثبت اسناد و املاییشنهاد ر ی اران و بنا به پیانون سردفتران و دفتر ک و یقانون دفاتر اسناد رسم ۷۵ماده  یدر اجرا

 .است  یاران" به شرح مواد آتیانون سردفتران و دفتر ک و ین نامه قانون دفاتر اسناد رسمیی شور، "آک ک

 ات یلک :فصل اول

 ف یاختصارات و تعار  :مبحث اول 

 :باشد  یر مینامه به شرح ز  ن یی اصطلاحات و اختصارات آ یمعان ـ 1ماده 

 شور؛ ک ک ـ سازمان: سازمان ثبت اسناد و املاالف  

 ؛یبا اصلاحات و الحاقات بعد 13۵4/ 4/  2۵اران مصوب  یانون سردفتران و دفتر ک و یـ قانون: قانون دفاتر اسناد رسم ب

جاد  یها ا  ز استانک  ( قانون در مرا۵8ه بر اساس ماده )ک  یانونک  ا هریز )تهران( و  ک  اران مریانون سردفتران و دفتر ک  انون:ک  ـ  پ

 شود؛  یم

 نامه قانون؛ن  یینامه: آ  ن ییـ آ  ت

 قانون؛  1موضوع ماده  یـ دفترخانه: دفترخانه اسناد رسم ث

 را بر عهده دارد؛  یه اداره امور دفترخانه اسناد رسمک  قانون 2ـ سردفتر: شخص موضوع ماده  ج

شنهاد سردفتر و به موجب ابلاغ سازمان ثبت اسناد  یه جهت معاونت سردفتر به پک  قانون  3ار: شخص موضوع ماده  یـ دفتر   چ

 شود؛   یشور برابر قانون انتخاب مک ک و املا

 شود؛  یه انتخاب مییقضا  س قوهییو انتخاب سردفتران توسط ر   یه به منظور مصاحبه با داوطلبان سردفترک  یأتی أت: هیـ ه  ح

قانون است و   18ن دفتر موضوع ماده  ی گز ین دفتر جای ه اک  شود  یدر آن ثبت م  یه اسناد رسمک  یک  یترونکـ دفتر: دفتر ال  خ

 باشد؛  ین( در دسترس سازمان می به صورت برخط )آنلا 

 اران؛ یسردفتران و دفتر  یـ دادگاه: دادگاه انتظام د

 اران؛ یسردفتران و دفتر  یـ دادستان: دادستان انتظام  ذ

 .م سند در دفترخانهیتنظ یـ اصحاب سند: اشخاص متقاض ر

مصوب  یشور ک  ت خدماتی ر یقانون مد 8موضوع ماده  یتیمکر از امور حایف خود غیاز وظا یتواند بخش یسازمان م ـ 2ماده 

الزحمه دفترخانه ها، بابت ارائه خدمات واگذار شده توسط  د. تعرفه حق  یها واگذار نما را به دفترخانه    یبا اصلاحات بعد  138۶

 .رسد یه م ی س قوه قضائییب ر یشود و به تصو یه میسازمان ته

 رش سردفتر یپذ :مبحث دوم

ار، مصوب ک   سب وک  یل صدور مجوزهای ( قانون تسه3ماده )  یلف است در اجراکسازمان م   -(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  3ماده  

 :دیار اقدام نما یرش سردفتر و دفتر یل نسبت به پذی به شرح ذ یبه نحو مقتض یپس از اعلان عموم 24/12/1400

 لازم جهت ثبت نام داوطلبان یو اختصاص یط عمومیمهلت ثبت نام و شرا یاعلان عموم – ( 1402ˏ03ˏ24 یالف )اصلاح
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

  ق سازمان سنجش آموزش ی آزمون از طر   یط در مهلت مقرر و برگزاری ن شرای ثبت نام از واجد – (1402ˏ03ˏ24  یب )اصلاح

 شور؛ ک

شور پس از ک   سازمان سنجش آموزش  یرفته شدگان اعلامیأت اختبار از پذیمصاحبه توسط ه – (1402ˏ03ˏ24  یپ )اصلاح

 .صلاحیت توسط مراجع ذ ید صلاحییمراحل تا یط

 یاز پس از طیرش سردفتران مورد نین شده و پذیی ان مهلت تعیأت، پس از پای نندگان، توسط هک  نامـ مصاحبه با ثبت    ت

 .نشیمراحل گز 

رفته شدگان و  یتسبه پذکم  یاز علمیمراحل بند »پ« متناسب با امت  یسازمان پس از ط – (1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  1تبصره  

استان مربوط اقدام خواهد    یثبت  یدرجات حوزه ها  یبر مبنا  یآنان نسبت به صدور ابلاغ سردفتر  یاعلام محل مورد تقاضا

 .نمود 

جذب   یه برایس قوه قضائیت رئیصلاح  یناف  ن ماده، ینحوه جذب سردفتر بر اساس ا – (1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  2تبصره  

 .( قانون نخواهد بود2سردفتر بر اساس ماده )

  ی گردد، الزام  ین مییات اختبار تعیه توسط هک  یارآموزک  رفته شدگان در دورهی ت پذک شر    –(1402ˏ 03ˏ24  ی )اصلاح  3تبصره  

 .است

 ایه در ضمن خدمت توسط سازمان  ک  ی آموزش  یار در دوره هایت سردفتر و دفتر کشر    –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  4تبصره  

 .است یشود الزام یانون برگزار مک

ا یه مستخدم دولت و  ک  نی ست، مشروط به این  یس در دانشگاه مانع شغل سردفتریتدر    –(1402ˏ 03ˏ24  ی)اصلاح  ۵تبصره  

 .س سازمان باشدینبوده و با اذن رئ یدانشگاه ها و موسسات آموزش عال یأت علمیعضو ه

أت اختبار به نوان حق  ی با توجه به تعداد جلسات ه  یلف است پاداش مناسبکسازمان م   –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  ۶تبصره  

 .أت اختبار بپردازد یالزحمه به اعضاء ه

 س دفترخانه یتأس :مبحث سوم

خود، نسبت    یم انتصاب سردفترکح  یک   یترونکام الیثر ظرف مدت سه ماه پس از ابلاغ پکلف است حداکسردفتر م  ـ  4ماده  

ن  ید و در صورت عدم انجام ا ین شده است، اقدام نمایی تع  حکمه در ک  یار در محدوده محلک س دفترخانه و شروع بهیبه تأس

 .شود یم ین تلقکی أن لم  ک  ورکم مذکف حیلکت

در همان محل، منوط    یید آن از طرف اداره ثبت مربوط، هرگونه جابجا یین محل استقرار دفترخانه و تأیی ـ پس از تع 1تبصره  

 .د اداره ثبت همان محل استییبه تأ 

گر منوط  یسردفتر، به محل د   حکما بخش در  یا شهرستان  ین شده، اعم از شهر  ییر محل دفترخانه از محل تعییـ تغ 2تبصره  

 .س سازمان مطابق دستورالعمل مصوب سازمان استییتوسط ر  حکمبه موافقت و صدور 
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

ند ک یگر صادر میا محل د یار در شهر یسردفتر ابلاغ دفتر س یس سازمان به طور موقت براییـ در صورت ضرورت، ر  3تبصره  

 .لغو خواهد شد مذکورو با رفع ضرورت، ابلاغ 

رد. مساحت  ی و حضور افراد توان خواه و سالمند به سهولت صورت گ  یه دسترسک   باشد  ید به گونه ایمحل دفترخانه با   ـ ۵ماده  

  دیشود و در هر صورت مساحت آن نبا  ین میی محل دفترخانه با توجه به محل قرار گرفتن و تعداد مراجعان با نظر سازمان تع

د در طبقات سوم به بالا مستقر شود.  یه فاقد آسانسور است، دفترخانه نباک   ییمترمربع باشد. در آپارتمان ها  ۵0متر از  ک

برداران  ن و بهره  ی مالکر  یسا  یتبک  تیباشد و رضا  مالکممنوع است، مگر سردفتر    یآپارتمان  یونک  س دفتر در مجتمع مس یتأس

 .ندک را اخذ

 یپسول آتش نشانک  ر،یت ضبط تصو ین مداربسته با قابلید مجهز به دوربیمحل دفترخانه با   –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  6ماده  

 .د از قبل به اشخاص اعلام شودین مداربسته بایباشد. وجود دورب یاسناد و دفاتر ثبت ینگهدار  یان مطمئن براک و م

 .است ینان در دفترخانه الزامکار ک ار وینصب تابلو مشخصات سردفتر و دفتر  ـ 7ماده 

و القاب در تابلو، مهر و   یغید عبارات تبلید طبق نمونه مصوب سازمان ساخته شود و قیتابلو و مهر دفترخانه با  ـ 8ماده  

 .سربرگ دفترخانه ممنوع است

 اران یانتخاب سردفتران و دفتر  :فصل دوم

 انتخاب  یط لازم برای و شرا مدارک :مبحث اول 

ق اجتهاد موضوع بند ی نند. تصدک  مثبت آن را ارائه  مدارکقانون باشند و    ۶ط مقرر در ماده  یشرا  ید دارایان بایمتقاض  ـ 9ماده  

با حروف باشد و صحت صدور آن    یخ تولد ویو تار   یو شماره مل  یمتقاض  ید متضمن نام و نام خانوادگی( قانون با ۶( ماده ) 4)

 .شان برسدید ا ییا مرجع مورد تأیه ییس قوه قضایید ر یید به تأ یبا

 .ستیرش نیباشد قابل پذ یلات ویاز تحص یانگر مراتبیا بیندارد و   یح بر اجتهاد متقاضیه دلالت صر ک  ییق ها ی ـ تصد تبصره

 ی اریسمت دفتر   یتصد  یط را برایار، شخص واجد شراک  ظرف مدت دو ماه پس از آغاز به  حداکثر سردفتر موظف است    ـ 10ماده  

 .ندینما  ی( قانون به سازمان معرف3اول موضوع ماده )

 .است یان الزامیآقا یبرا یفه عمومیت دائم از خدمت وظیارت معافک ای یفه عمومیان خدمت وظیارت پاک  ـ داشتن 1تبصره 

ت،  ینش، مصاحبه و احراز صلاحیمراحل گز   ی، طیتبک  در آزمون  یشده توسط سردفتر در صورت قبول  یـ شخص معرف 2تبصره  

است    مکلفار، سردفتر  یعنوان دفتر   شده به   یشود و در صورت عدم انتخاب شخص معرف  ی س سازمان منصوب مییر   حکمبا  

ا در ضمن خدمت توسط  یار و  ک  شروع به  یه در ابتداک  یآموزش  یها  ار در دورهیدفتر   شرکتد.  ی نما   یرا معرف  یگریشخص د 

 .است  یشود الزام یانون برگزار مک ایسازمان 

 .طبق مقررات بر عهده سردفتر خواهد بود  یار دوم، پرداخت حقوق ویـ در صورت انتخاب دفتر  3تبصره 

ل ی ار اصیبا دفتر   یف و حق السهم مساویحقوق و وظا   یشود و دارا  ی ن میی ل توسط اداره ثبت محل تعیفک  اریدفتر   - 11ماده  

 .ر استیالتحر از حق  
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

سازمان   دیی گر با موافقت هر دو سردفتر و تأ یدفترخانه به دفترخانه د  ک  یار از  یانتقال دفتر   –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  12ماده  

د، سازمان موضوع را با جلب نظر  یل موجه با انتقال مخالفت نمایار بدون دلیا دفتر یه سردفتر ک  یر است. در مواردیان پذکام

 .آورد یبه عمل م یم مقتضیو تصم یانون استان بررس ک یمشورت

 مراسم سوگند  :مبحث دوم

 :نندک ی اد میر سوگند یبه شرح ز  یاریو دفتر  یاران قبل از اشتغال به سردفتریسردفتران و دفتر  -13ماده 

ف محوله را  ی ه وظا ک  نمک یاد میم به خداوند قادر متعال سوگند یر ک  در محضر قرآن  یعنوان سردفتر اسناد رسم نجانب به یا»

به    ین و نظامات مربــوط به دفاتر اسناد رسمی ــژه قوانیران، به ویا  یاسلام   یشور جمهورک   ن، مقررات و نظاماتیمطابق قوان

ت  ی و حفظ حقوق مراجعان و احترام به آنان اقدام نموده و نها  یا، اخلاق حرفه  یطرف  ی، بیدارمال امانت  ک  انجام رسانم و در

 : دهم  ین سوگند قرار می قه ایار برم و شرافت خود را وثک تلاش خود را به

ر   ـ14ماده   با حضور  اسناد سازمان  یس  ییمراسم سوگند  امور  ر ک   ری ا مدیا معاون  و  اسناد و سردفتران  امور  انون ک  سییل 

اران استان برگزار  یانون سردفتران و دفتر ک سییل ثبت و ر ک  ریها با حضور مد ز استان ک ز و در مراک  اران مریسردفتران و دفتر 

ل  ک   ریا مدیل امور اسناد و سردفتران  ک  ریمد  یار و حسب مورد به امضایا دفتر یسردفتر    یشود و متن سوگندنامه به امضا  یم

 .شود  یار ضبط میا دفتر یرسد و در پرونده سردفتر  یثبت استان مربوط م

 ن ی تضام :مبحث سوم

 ی د به موجب سند رسمیار باک  نیباشد و ا  ی ضامن م  یاران اول و دوم منوط به معرفیار سردفتران و دفتر ک  شروع به  ـ1۵ماده  

است. مبلغ مورد ضمانت در مورد    یار با ضامن خود تضامنیا دفتر یت سردفتر  ی ضامن، مسئول  یانجام شود. در صورت معرف 

 ین ماده می ال است. مشمولان ا یون ر یلیصد میار دوم سیال و دفتر یون ر یلیار اول پانصد میال، دفتر یارد ر یلیم  کی  سردفتر

 .نندک  مبادرت  یکنامه بانا ضمانت  ی  یکا مل ی  یقه نقدیداع وثیده به ای ه مقرر گردک  یضامن معادل مبالغ  یمعرف  یتوانند به جا

جبران خسارت وارده به اشخاص و دولت از    یبرا  یک  نامه بان  ا ضمانت یو    یک  ا ملی  یقه نقدی داع وثیا ا یـ ضمانت  1تبصره  

ح شود.  یتصر   ی ن موضوع در سند رسمی د ایاست و با   یدادگاه انتظام  یم نقدی ا پرداخت جرایاران و  یطرف سردفتران و دفتر 

 .باشد ی ن مجاز می ل تضمیتبد

ا  یا اعتبار و  یا بعضاً به مصرف برسد و یلاً  ک  این برود  یاز ب  یبه جهت  یک  نامه بان  ا ضمانت یقه  یا وثیـ چنانچه ضمانت  2تبصره  

ل ضمانت  یماه نسبت به تبد  کی ار موظف است با اخطار اداره ثبت ظرف  یابد. سردفتر و دفتر یاهش  ک  یارزش آن به نحو فاحش

 .دینما  ین صورت، سازمان ابلاغ او را لغو میر ا ید. در غیاقدام نما یک نامه بان ا ارائه ضمانت یقه یداع وثیا ای

 .نامه خواهند بودن  یین خود با آ یق تضمی ت تطبی اران ملزم به رعایه سردفتران و دفتر یلک ـ3تبصره 

ه توسط  ک  یالاها و خدمات مصرفک  یتواند در صورت اقتضاء هر سه سال متناسب با شاخص بها  یس سازمان مییـ ر  4تبصره  

شنهاد  یه پی س قوه قضائیین را به ر یل مبالغ تضمی شود، تعد  یاعلام م  ی ران به طور رسمیا  یاسلام   ی جمهور  یزکمر   کبان

 .دینما
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

 انون ک انتخابات :فصل سوم

س قوه  ییآن دوره را به ر   یخ انقضایس سازمان تار ییاران، ر یانون سردفتران و دفتر ک  ان هر دورهیپنج ماه قبل از پا  ـ16ماده  

 .انون اقدام شود ک أت نظارت بر انتخاباتیه  تشکیلد تا نسبت به ینما یه اعلام میقضائ

س سازمان یی ن ماده به ر ی ا  یانون موظف است شش ماه قبل از انقضاء هر دوره مراتب را جهت اجراک  رهیأت مدیـ ه تبصره

 .دیاعلام نما

ل حفاظت و  ک  ریل امور اسناد و سردفتران، مدک   ریب از معاون امور اسناد، مدک   أت نظارت در استان تهران مریه  ـ17ماده  

ش از ده سال سابقه  یه بک  ار شاغلینفر دفتر  کیرد سازمان، دو نفر سردفتر و ک  و نظارت بر عمل یل بازرسک  ریاطلاعات، مد

س حفاظت و اطلاعات، ییل، معاون اسناد، ر ک  ریل از مدکها متش  گر استان یداشته باشند و در د   یاریا دفتر یو    یسردفتر

 .ه خواهد بود یس قوه قضائییار همان استان با انتخاب ر ینفر دفتر  کیو دو نفر سردفتر و  یس بازرسییر 

ش از ده سال به حد لازم وجود نداشته باشد، یار با سابقه بین منظور سردفتر و دفتر یا یبرا یز استانک ـ چنانچه در مر تبصره

 .ندک یت می فاک  ش از پنج سالیسابقه ب

ره را ندارند و  یأت مدیشوند حق انتخاب شدن در ه  ین مییأت نظارت تعی ت هیه به عضوک  یارانیسردفتران و دفتر   ـ18ماده  

 .ن نخواهند شدییأت نظارت بر انتخابات تعیت هیالبدل به عضو  یو عل یانون اعم از اصلک رهیأت مدیه ین اعضایهمچن

ل جلسه  یکانون تش ک  د بلافاصله جهت فراهم نمودن مقدمات انتخابات در محلیأت نظارت بر انتخابات با یه  یاعضا  ـ  19ماده  

ند و  یر انتخاب نمایعنوان دبنفر را به    ک یس و  ییب ر یعنوان نا  نفر را به  یکس و  ییعنوان ر نفر را به    کیان خود  یداده و از م

 ی ارانیص دهد به سردفتران و دفتر یتشخ یأت مقتضی ه هک  گرید یقی ا به طر یسازمان و  یها یت آگهیدر سا  یاه ی اطلاع یط

ن شده در ییخ تعیهفته از تار   یکند تا ظرف  ینما  یدانند اعلام م  یانون مک  رهیأت مدیت در هی ط عضوی ه خود را واجد شراک

ن صورت  کأت نظارت در حداقل زمان ممین مدت هیا  یأت اعلام دارند. پس از انقضایتباً به دفتر هک  خود را  یه نامزدیاطلاع

ق فوق به  ی ن و مراتب را به طر یی را تع  یخ و ساعت شروع و ختم و محل اخذ رأ یت و تار یط عضو ی داوطلبان واجد شرا   یاسام

 .ه خواهد رساندیاران حوزه انتخابیاطلاع سردفتران و دفتر 

ر  ی ط ز یشرا  ید دارایند باینما  یانون اعلام مک  رهی أت مدیت در هیعضو  یخود را برا  یه نامزدک  یارانیسردفتران و دفتر   ـ 20ماده  

 :باشند

 ؛یاریو دفتر  یـ اشتغال به شغل سردفتر الف

 ا قضاوت؛یالت و ک ا ویو  یاریا دفتر یو  یاسناد رسم یـ حداقل ده سال سابقه سردفتر ب

 محرمات؛  ک ، انجام واجبات و تریام اسلامکو اح ینید  ید به مبانیـ تق پ

 ؛یه و قانون اساسیت فقیران، ولا یا یاسلام یـ تعهد و التزام به نظام جمهور ت

 ؛ یفریک ت مؤثریومکنه و محیشیـ نداشتن پ ث  

 ر خدمت خود؛ یبه بالا در پنج سال اخ 3از درجه  یت انتظام ی ومکـ نداشتن مح ج
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

 ـ داشتن حسن شهرت؛  چ

 م طاغوت؛ یرژ  یها ه ی م پایکو تح یم منحوس پهلویبه رژ  یـ عدم وابستگ ح

 ؛ یاسلام یو معاند با جمهور یرقانونیغ یها ک از گروه یت و هواداری ـ عدم عضو خ

 .گردان رات، مواد مخدر و روانک اد به مسیـ عدم اعت د

 .ت مناط اعتبار است ی ثر ک ا یأت، رأیه یأت نظارت است. در صورت اختلاف اعضایبا ه مذکور ط ی ـ احراز شرا 1تبصره 

 .دیاست سوابق نامزدها را از حفاظت و اطلاعات سازمان استعلام نما مکلفأت ی ـ ه 2تبصره 

شف  ک  ایار زائل شده  یا دفتر یت سردفتر  ی ه صلاحیک است. در صورت  یط مندرج در بند )پ( و )ت( ضرور ی ـ استمرار شرا 3تبصره  

 .دینما یره اقدام میات مدیأت نظارت نسبت به عزل آنان از هی ا هیس سازمان ییط بوده، ر ی شود از ابتدا فاقد شرا

انتخابات    یه جهت انجام و اجرا کاناتکل و امی نه و وسایاران موظف است هز یانون سردفتران و دفتر ک  رهیأت مدیه  ـ 21ماده  

 .أت نظارت بر انتخابات قرار دهدیار هیلازم است در اخت

أت  یشنهاد هیو بنا به پ  ییکترونکسامانه انتخابات ال  یأت نظارت در صورت فراهم بودن نرم افزارها و سخت افزارهایـ ه تبصره

د  ییند. در هر صورت تایکز صادر مک  ا مرایاز مراحل    یا بخشیرا در تمام    ییکترونکانتخابات ال  یانون، اجازه برگزارک  رهیمد

 .أت نظارت استیصحت انتخابات به عهده ه

دهندگان    ی ند و رأک  هیرا ته  یاران شاغل حوزه انتخابیسردفتران و دفتر   یش، صورت اسامید از پیأت نظارت با یه  ـ 22ماده  

 .ردک مقابل اسم خود را امضا خواهند یموقع دادن رأ

 .أت نظارت محو گردد یتوسط ه یاز محل شعبه رأ ید قبل از شروع اخذ رأیبا یغاتیو آثار تبل یهرگونه آگه ـ  23ماده 

أت نظارت  یه توسط هک   یا هر محلیانون  ک  متر از هفت ساعت نباشد در محلک  هیکروز و در مدت  یکاخذ آراء در    ـ 24ماده  

بلافاصله شروع به شمارش و   یریگ  یأت نظارت موظف است پس از اخذ آراء و خاتمه رأ یشود و ه  ین شده انجام مییتع

جه آراء قرائت شده را صورتجلسه  یان نتیآن را با مهر قرائت شده مشخص و در پا  یقرائت آراء نموده و بعد از قرائت هر رأ

 .ندینما

آراء   یمانده آراء صندوق محتو یأت نظارت پس از شمارش باقیسر نباشد هیم یـ هرگاه قرائت همه آراء در روز اخذ رأ تبصره

 .دینما یت مقرر در ماده فوق قرائت میفیک  را به  مذکوره آراء یو مهر نموده و روز بعد بق ک را لا

 یانون همان استان حق رأک  یل شده فقط برایکانون آن تشک  هک  اران شاغل در هر استانیه سردفتران و دفتر یلک  ـ 2۵ماده  

 .ندارند ینده جهت دادن رأیا نما یل ی ک ن ویینندگان حق تعک خواهند داشت و انتخاب 

د یباشد، با  یچنانچه نسبت به انتخابات معترض   یت در محل اخذ رأی ثر کان قرائت آراء و اعلام حائزان ایپس از پا  ـ 26ماده  

هفته    یکأت نظارت ظرف  ید و هیم نمایأت نظارت تسل ی ت به دفتر هی ثر کخ اعلام حائزان ایاعتراض خود را ظرف سه روز از تار 

 .است  ین نظر قطعی ند. ا یکو نظر خود را اعلام م ی دگینسبت به اعتراضات رس

 .ندیکد م یس سازمان ظرف سه ماه انتخابات را تجدییأت نظارت بر ابطال انتخابات نظر بدهد، ر ی ه هیکدر صورت ـ 27ماده 
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

د تعداد  یب آراء و با ق یت را به ترتی ثر کأت نظارت صورت حائزان ا یا رد اعتراض، هیدر صورت عدم وصول اعتراض و    ـ 28ماده  

 .البدل انتخاب شوند یو عل یاصل یقانون اعضا ۶3دارد تا طبق ماده    یه و به سازمان ارسال میها تهآراء آن 

انون اعضاء ک  تواند در طول دوره  یت شئون، سازمان میا عدم رعایا اخلال در اداره آن و  یانون  ک  تشکیلـ در صورت عدم   تبصره

 .دیرا نصب نما ین منتخبان افراد بعدید و از بیالبدل را عزل نما یا علیو  یاصل

 م بر دفترخانه کحا  یقواعد ادار :فصل چهارم 

 م و ثبت اسناد ینحوه تنظ :مبحث اول 

  ۶۵۵ر امور محوله به استناد ماده  یق امضا و سای م سند، تصدیاعم از تنظ  یه خدمات در دفاتر اسناد رسمیلک  ارائه   ـ 29ماده  

ماده   یرد. در اجرایانجام پذ  یالکترونیکد به صورت  یبا  یبا اصلاحات و الحاقات بعد  13۹2مصوب    یفریک  ین دادرسیی قانون آ

 ی اعتبار قانون  یگردد و دارا  یس مینو  ن دفاتر دست یگز یجا  الکترونیکاطلاعات دفاتر    13۹3قانون جامع حدنگار مصوب    ۷

  ی ن دفاتر موجود میگز یجا   الکترونیکو دفاتر    یس منتفینو، ثبت در دفاتر دست مذکور  الکترونیکجاد دفاتر ی خواهد بود. با ا

 .شود

س ثبت  ییخود را در حضور ر   یار، نمونه امضاک  ار موظفند قبل از شروع بهیسردفتر و دفتر  –(1402ˏ 03ˏ24  ی )اصلاح  30ماده  

استان   ک  ل ثبت اسناد و املاک  در اداره  یگریاز فرم ها در اداره ثبت محل و د   ییکند.  یمحل و در فرم مخصوص درج و ارائه نما

  الکترونیک   یق امضای سند از طر   یریناپذ  ارکاعتبار و ان  ت، ی تمام  ت دفاتر،ی ن خواهد شد. در طول دوره فعالک   ا اسی  یگانیبا

 .خواهد بود 

رمترقبه،  یا حوادث غ ی  یل مرخصی مانند عدم حضور سردفتر به دل  ید، تا در مواردیاتخاذ نما  یبیاست ترت  مکلفـ سازمان   تبصره

 .ار مراجعان شودک ر دری د موجب تاخین امر نبای جاد نشود و در هر حال ایار دفترخانه ا ک در یچ خللیه

  ی اربرک  ا حسابی  یالکترونیکا آدرس پست  ی، آدرس محل اقامت و شماره تلفن همراه  ید پستک  ،یدرج شماره مل  ـ 31ماده  

ن اطلاعات صرفاً از سامانه  ی نامه، ا  ن یین آی ب ای خ تصویاست. با گذشت شش ماه از تار   یه اسناد، الزامی لک  اصحاب سند در

 یالکترونیکه اخذ شده و در سند درج خواهد شد و هرگونه ابلاغ به اصحاب سند به صورت  ی)ثنا( قوه قضائ  یالکترونیکنام    ثبت 

 .ه انجام خواهد شدیق سامانه ابلاغ قوه قضائی و از طر 

 .شود ید میننده قک ند. سمت امضا یکسند را امضا م  یاز شخص حقوق یندگی ـ چنانچه فرد به نما 1تبصره 

 .شود ید میق یشماره مل یش به جــایارت آماک ایشمــاره گذرنامه  یـ در مورد افــراد خارج 2تبصره 

ه  ک  و ازدواج و طلاق  ینامه، ارائه هرگونه خدمت در دفاتر اسناد رسمن  یین آ ی ب ایخ تصویبا گذشت شش ماه از تار   ـ 32ماده  

دفاتر اسناد    یاربرک  یها  ر سامانه یا سایع ازدواج و طلاق  یوقا  الکترونیکا سامانه ثبت  ی  یمستلزم ثبت سند در سامانه ثبت آن

 .است یالکترونیکق یثنا( و اخذ تصد) یالکترونیکنام نام در سامانه ثبت   است، منوط به ثبت  یرسم
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

شن عدالت  ییکشخص در سامانه ثنا و اپل  یبه شماره تلفن همراه اعلام  ید ارسالک  ، درجیالکترونیکق  یـ منظور از تصد  1تبصره  

  ی دفاتر اسناد رسم   یاربرک  یها  ر سامانه یا سایع ازدواج و طلاق  یوقا  الکترونیکا سامانه ثبت  ی  یهمراه، در سامانه ثبت آن

 .است

 ن یین آ ی ب ای ه ظرف شش ماه از تصوک  شود  ین مییتع  یانامه  وه  ی موجب شن ماده به  ی ا  حکماز    یـ اسناد مستثن 2تبصره  

 .دیس سازمان خواهد رسیب رئینامه به تصو 

ثبت و در صورت درخواست    الکترونیک م و در دفتر  یتنظ  یه اسناد در سامانه ثبت آنیلک  –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  33ماده  

 تا، یکم سند در سامانه و اخذ شناسه  ی است پس از تنظ  مکلفگردد. سردفتر    ید چاپ میسف A4 اوراق  یاصحاب سند بر رو

 ی آن ها در دفتر الزام  یه اخذ امضاک یر اشخاص ی اصحاب سند و سا  یق سامانه چاپ و به امضایبان سند را از طر ینسخه پشت

 .دین نسخه را پس از امضا به مهر دفترخانه ممهور نمایند و اک  اخذ مذکوراست، مطابق مقررات در نسخه 

است اقدامات    مکلفبان  یاز اصحاب سند در نسخه پشت  یکهر    یزمان با اخذ امضا  سردفتر در محل دفترخانه و هم   ـ 34ماده  

 :ر را معمول دارد یز 

 ،الکترونیک  یاخذ و سپس با امضا  الکترونیکق سامانه اثر انگشت آن ها را در دفتر  ی از طر  –(1402ˏ03ˏ24  یالف )اصلاح

ربط را به آنان    یسند را چاپ و پس از امضا به مهر دفترخانه ممهور و نسخ اشخاص ذ  یید نموده و نسخه نهاییدفتر را تأ

 .دی د اخذ نما یل داده و رسی تحو

ل نسخه  ی د و مراتب را ذیم نماین امضا اسناد تفهین معامله حی ا طرفیمفاد اسناد را به طرف   –( 1402ˏ03ˏ24  یب )اصلاح

 .آنها برساند ید عبارت: "از مفاد سند مطلع شدم" درج و به امضایبان با قیپشت

د، به  یره نمایم اسناد ضبط و ذخین تنظین سند را حی ر طرفین نامه صدا و تصویین آ یب ا یخ تصویـ ظرف شش ماه از تار  پ

 .باشد ی م سند قابل بازخوانیسال پس از تنظیکه حداقل  ک ینحو

ن شود، موجب  ی از طرف  یکه موجب بروز خسارت به هر  ک  مذکور  یف بندها ی الکر سردفتر در انجام تیـ قصور و تقص تبصره

 .ت خواهد بودیمسئول

برگ   ک به ادارات ثبت، سند ت یالکترونیکدر دفاتر و ارسال   ییو ثبت نها ک م سند نقل و انتقال املا ی پس از تنظ  ـ 3۵ماده 

را به   ینده قانونیا نماید به صاحب سند ی ل آن با اخذ رسیتواند چاپ سند و تحو ی شود. سازمان م  یصادر م مذکوردر ادارات 

نامه توسط  ن  یین آ یخ ابلاغ ا یماه از تار   3ه ظرف  ک  است  ین ماده به موجب دستورالعملی ا  ید. نحوه اجرایض نمایسردفتر تفو

 .گردد یب می ه و تصویس سازمان تهییر 

 ی ه میه توسط سازمان تهیکوه نامه ا یسال، مطابق ش یکخود را ظرف  یند دفاتر دفترخانه تحت تصدمکلفـ سردفتران  تبصره

 .نندک  یین و داده آماک  شود، اس
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

طور منجز پرداخت وجه  ه در آن به  ک  یی نوشته ها  یعنی  یمال  ینوشته ها  یق صحت امضایسردفتر مجاز به تصد  ـ  36ماده  

ا یرمنقول و  ی ا منفعت مال غین  یامضا شده ع  یه موضوع گواهک  ا آن یا ضمانت شده و  یننده، تعهد  ک  از طرف امضا  ینقد

 .ثبت شده است، نخواهد بود یها شرکت سهام  

ده را از سامانه در قالب سند قابل  یبه ثبت رس  الکترونیکه به نحو  ک  ییامضاها   یاست نسخه گواه  مکلفـ سردفتر   تبصره

 .دینما  یره و نگهداریذخ یالکترونیکل ی افت و به صورت مناسب در محل دفترخانه در قالب فایدر  (PDF) حمل

مصوب   ک  قانون ثبت اسناد و املا  ۶۷و    ۶۶و    ۶4ق صحت امضا، موظف است مقررات مواد  یسردفتر در هنگام تصد  ـ  37ماده  

ن  1310/  12/  2۶ نمای ز رعایرا  را در سامانه ثبت    یر گواهید؛ و تصویت   مذکورن و در سامانه  ک   اسناد اس  الکترونیکشده 

 .د ینما ینگهدار

اتباع خارجه    یصادره از اداره ثبت احوال و برا  یارت ملک  ایشناسنامه    یت افراد در دفاتر اسناد رسمی احراز هو  ک  ملا  ـ 38ماده  

 .ش استیارت آما ک ایاصل گذرنامه 

 .است یاتبات الزامکه اسناد و قبوض و میلک یبر رو ی خ شمسیدرج تار  ـ 39ماده 

مورد معامله و در مورد    ک  ، حدود و فواصل ملکد شماره پلایان ثبت بایدر جر   ک  م اسناد معاملات املای در تنظ  ـ 40ماده  

 .د گردد یت، قیمالکثبت شده مشخصات سند  ک املا

 .مه تقاضانامه شود ی مانده، ضمیمدت باق  ید قبوض اقساطین مستأجره بایه عیتخل  یدر مورد فسخ معاملات و تقاضا  ـ 41ماده  

از اصحاب سند قادر به    ییکد صرفاً در محل دفترخانه با حضور اصحاب سند انجام شود. چنانچه  یم سند بایتنظ  ـ 42ماده  

در دفترخانه،   یان حضور وک  و عدم ام  یماریبر ب  یمعتبر مبن  یکپزش  یحضور در محل دفترخانه نباشد، پس از ارائه گواه

 .شود یو انقلاب محل انجام م ینده دادستان عموم یم سند و ثبت آن در حضور نمایتنظ

د. سردفتر سند را با حضور  ین نمایی را تع  یان، سردفتریم و ثبت اسناد زندانیتنظ  یاست برا  مکلفل ثبت استان  ک  ـ اداره تبصره

 .رساند ینده مزبور مینفع و نما یذ یم، ثبت و به امضای و انقلاب محل، تنظ ینده دادستان عمومینما

  ی قهر  یه و طفل فاقد ولیو سف  یاختلال تام روان  یرمنقول فرد دارایم و ثبت هر نوع معامله مربوط به اموال غ یتنظ  ـ 43ماده  

ن شده باشد، در دفاتر با  ییم تعیاو ق یبرا  یل با فرض وجود ولیا به هر دلیاثبات شده  یه عدم امانت وک  یقهر  یول یا دارای

ارائه اجازه  آن   یم قانونیحضور ق در   ینامه عادم  یو انقلاب محل ممنوع است و اوراق ق  یدادستان عموم  یتبک  ها، بدون 

 .ست ی دفترخانه ها فاقد اعتبار بوده و قابل استناد ن

 :ندک ر عملی د به نحو ز یسردفتر در مورد اقاله و فسخ معاملات با ـ 44ماده 

ت سند و احراز حق مزبور،  یار فسخ خود باشد، سردفتر پس از رؤیاعمال حق خ  ین متقاضیاز متعامل  ییکه  یکـ در صورتالف 

د نموده و  ییآن را در سامانه تأ  یننده رسانده و پس از اخذ اثر انگشت وک  م سند فسخ اقدام و به امضا فسخینسبت به تنظ

 .دیسند فسخ را به اداره ثبت محل ارسال نما
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

م سند و ثبت اقاله  ی د پس از تنظین به منظور اقاله معامله خود در دفترخانه حاضر شوند، سردفتر بای ه متعاملیکـ در صورت ب  

ها، در سامانه آن را    ن رسانده و پس از ثبت اثر انگشت آن یمتعامل  ی، مراتب را به امضاالکترونیکدر ستون ملاحظات دفتر  

 .دید نموده و سند اقاله را به اداره ثبت محل ارسال نما ییتأ

 :است یر الزامی ت موارد ز یرعا یم اسناد معاملات اقساطی در تنظ ـ 4۵ماده 

متعهد    ید شده و به امضایها ق  ه اقساط در آن یخ تأد یبه تعداد اقساط صادر و شماره سند معامله و تار   یـ قبوض رسمالف  

 .برسد

  یدرج شده و به امضا  الکترونیکم و تعداد شماره قبوض آن در ستون ملاحظات دفتر  ید به دائن تسلیـ قبوض مزبور باب  

 .له برسدمتعهد 

درج شده و به   یضامن در قبوض اقساط  یو شماره مل  ید نام و نام خانوادگیه متعهد ضامن داشته باشد، بایکـ در صورتپ  

 .برسد یو یامضا

ا با  یو  ید در قبوض مزبور، رهنیباشد با یا رهنیو اجاره مربوط به اصل معاملات با حق استرداد   یـ چنانچه قبوض اقساطت 

 .د شودی حق استرداد بودن معامله ق

تواند    یشماره حساب دائن و تعداد اقساط م  یو رهن  یم اسناد معاملات اقساطیدر تنظ –(1402ˏ03ˏ24  یتبصره )اصلاح

 .ن قبوض شودیگز یجا

از اسناد    یکچ  یعنوان وجه التزام، در هون به خود، به  یاز مال مد  یون در انتقال بخشیالت دائن از طرف مدک  درج و  ـ 46ماده  

 .ست یمعاملات، مجاز ن

  ی و رقب  یش از سه سال، عقد انتفاع عمری، انتقال منافع بکاملا  یو رهن   یم و ثبت اسناد معاملات قطعیدر تنظ  ـ 47ماده  

خلاصه    یالکترونیکد سند و ارسال  یی، تأی ، استعلام ثبتیثبت  کپلا  یکدر مورد    ییکت تملیم نامه و وصی زائد بر سه سال، تقس

 .دیت درج نمای مالکرا در سند  مذکوراست خلاصه معاملات و عقود  مکلفاست و سردفتر  یها به اداره ثبت محل الزامآن 

اسناد معاملات وراث متوفیتنظ  یبرا –(1402ˏ 03ˏ24  ی)اصلاح  48ماده   ثبت  و  به ماتر   یم  گواهکنسبت  پرداخت  ی،  نامه 

 .است یحصر وراثت الزام  یات بر ارث و ارائه گواهیمال

ا پرداخت  یافت درآمد و  یدر   یحصر وراثت، برا  یر باشد و قبل از صدور گواهی صغ  یاز وراث متوف  ییکه  یک در صورت  ـ 49ماده  

م سند  یز استان، تنظک  ا دادستان مریلازم باشد، پس از موافقت دادستان محل    ی، اقدام فوریضرور  یهانه  یا هز یون و  ید

 .ستیوراثت ن یمنوط به صدور گواه

اتباع  یاموال غ  کتمل  ینامه چگونگن  یی و آ  1328اتباع خارجه مصوب    کنامه استملان  یی ت آیرعا  ـ ۵0ماده   رمنقول توسط 

  ی و اجاره برا  ی، رهنکاملا  یم و ثبت اسناد معاملات قطعیدر تنظ  13۷4ران مصوب  یا  یاسلام  ی م در جمهوریرمقیغ  یخارج

 .است یگانه الزامیاتباع ب
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

د اموال  یاند و مطابق قانون حق خر   ت نمودهی تابع  که تر ک رانیاتباع ا  یرمنقول برایم و ثبت اسناد معاملات غیتنظ  ـ ۵1ماده  

 .ران را ندارند، ممنوع استیرمنقول در ا یغ

  13۵4ت قانون اوقاف مصوب  یل به احسن آن منوط به رعایموقوفه و تبد  کم و ثبت اسناد در مورد انتقال املای تنظ  ـ ۵2ماده  

ه مصوب  یر یارات سازمان حج و اوقاف و امور خیت و اختتشکیلاه در حدود قانون  یر یسازمان اوقاف و امور خ  یتبک  و ارائه اجازه

 .باشد یآن م یبا اصلاحات و الحاقات بعد 13۶3

  ی ت حقوق یقبل از احراز شخص  یو دولت  ی، عموم یخصوص  یم و ثبت معاملات و اسناد مربوط به اشخاص حقوقیتنظ  ـ ۵3ماده  

 ی اشخاص حقوق  یمربوط ممنوع است و درج شناسه مل  یق سامانه های ها از طر ت آن  یندگان صاحب صلاحیارات نما یو اخت

 .است یالزام مذکورشان در اسناد  یا ید پستک و

است آن را صرفاً به صاحبان اسناد و اشخاص   مکلفرونوشت مصدق اسناد ثبت شده، سردفتر  یدر صورت تقاضا ـ ۵4ماده 

د. چنانچه درخواست رونوشت مربوط به اسناد ناقص یم نمایها، تسل  آن  یمقام قانون  ا قائم یم در معامله و  ینفع مستقیذ

 .ح به نقص سند بلامانع استید و تصر یباشد، با ق

مجاز    ییصلاح قضا  ین ماده در صورت ارائه مجوز از مرجع ذی در ا  مذکورر از اشخاص  یغ  یم رونوشت به اشخاصیتسل - تبصره

 .است

ا  ی رموجه نموده و  یبت غیا غیده  یوم گردکا به انفصال دائم محیا بازنشسته،  یه سردفتر آن فوت  یکال دفترخانه ی فک  ـ ۵۵ماده  

در ماده    مذکورف  یلک  ت  یل عدم اجرای ن به دلیکشده، ل  یسپر  یو  یام انفصال موقت از سردفتریروز از خاتمه ا   10ش از  یب

ل اسناد  یم ک  د در آن دفترخانه را ندارد و تیم و ثبت سند جدیرده است، حق تنظک  قانون، شروع به اشتغال مجدد ن  4۹

 .سب اجازه از ثبت محل استک ز منوط بهی ناقص آن دفترخانه ن

با  ـ ۵6ماده   الثبت  تأ یحق  از  قبل  نهایید  تأ (POS)ارتخوانک  له دستگاهیسند وس  یید   یهار روش  یا سا ید سازمان  ییمورد 

ن  ی سند، طرف  ید نهائییاسناد پرداخت گردد. چنانچه قبل از امضا و تأ  الکترونیکه شده در سامانه ثبت  یتعب  الکترونیکپرداخت  

در صورت ثبت و    یشود. ول  ی د سردفتر و برابر مقررات مسترد مییند، حق الثبت مأخوذه با تأینظر نمااز انجام معامله صرف  

 .الثبت مسترد نخواهد شد سند حق   یید نها ییتأ

ا یتواند وجه    یزان مبلغ مندرج در سند مجاز است و سردفتر نمیر به میاخذ حق التحر  –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  ۵7ماده  

 .ندک  افتیر در یزان مندرج در تعرفه حق التحر یش از میب یمال

اعلام    یمعادل ارزش معاملات  یرمنقول بر اساس مبلغیغ  یر اسناد معاملات قطعی محاسبه و اخذ حق التحر   یـ مبنا 1تبصره  

ن نامه  ییآ   ۵۶در ماده  مذکورر مطابق روش  یقه وصول حق التحر یخواهد بود. طر   یو دارائ  یشده از طرف وزارت امور اقتصاد

 .است

انه به  یرا ماه  یمی ر اسناد تنظیار اول از حق التحر ید پانزده درصد سهم دفتر یسردفتر با –(1402ˏ03ˏ24  ی)اصلاح  2تبصره  

 .دیز نمایحساب او وار 
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، ی بازرس  یهان، گزارش  یمراجع  یمند  ت یزان رضا یر می نظ  یها  سازمان موظف است ماهانه بر اساس شاخص  ـ ۵8ماده  

دفاتر اسناد    یبندمقررات و نظامات، نسبت به رتبه    ی زان اجرایو م  یفریک  یها  تیومک، محیتعداد و نوع تخلفات انتظام

ماه پس از   ۶ن ماده ظرف مدت  یا  ینامه اجرا  وه یجه را جهت اطلاع عموم در پرتال سازمان قرار دهد. شیاقدام و نت  یرسم

 .دیس سازمان خواهد رسیب رئیه و به تصوینامه تهن  یی ب آیتصو

 اران یسردفتران و دفتر  یحضور و مرخص  : مبحث دوم

ساعت در هفته نباشد، در دفترخانه حضور داشته    44متر از  ک   هک  یند در وقت ادارمکلفاران  ی سردفتران و دفتر   ـ ۵9ماده  

 .ندک و ابلاغ ینیب شیدفاتر را پ یکشک ار برنامهک ش حجمیتواند در صورت ضرورت و افزا  یباشند. سازمان م

 :باشد یم یر مجاز به استفاده از مرخصیشرح ز  ار بهیا دفتر یسردفتر  ـ 60ماده 

 :یاستحقاق یـ مرخصالف  

ساعت در سال  ۹۶د از یساعت در روز است و نبا  3 حداکثر یساعت یماه در سال و مدت مرخص یک سالانه   یزان مرخصیـ م 1

 .دیتجاوز نما

  ا ی   ی ط سردفتریار واجد شرا ین دفتر ییشود و پس از تعیون به اداره ثبت محل ارسال میق اتوماسی از طر   یمرخص  ی ـ تقاضا 2

 .شودی ابلاغ م یبه متقاض یالکترونیک صورت  س ثبت محل به ییا ر یل ثبت استان ک  ریل، در صورت موافقت مدیفک

 تواند از مجموع آن   یشود و م یره میاو ذخ یمزبور برا یند مرخصک  استفاده ن یار از مرخصیا دفتر یه سردفتر یکـ در صورت 3

 .ندک ا به دفعات استفادهیجا یکند ک ماه تجاوز ن 4ه از ک  ها به شرط آن

ب و یو تصو  یشود با درخواست سردفتر متقاض  ی انون انتخاب مک  رهیأت مدیه  یعنوان عضو اصله به  یک ـ سردفتر  1تبصره  

ت، با حفظ سمت از اشتغال در دفترخانه معذور است  یس سازمان، در مدت عضوییانون و موافقت ر ک  رهیأت مدی شنهاد هیپ

سر ک  ت جزء سابقه اشتغال محسوب و درآمد دفترخانه پس ازیشــود. مدت معذور   یفالت اداره مک   ن مدت دفترخانه بهیو در ا

ب  ی ت، با تصوی ام معذور یالزحمه سردفتر معذور بابت ا شود. حق  یم م یه تقسی ل و سردفتر معذور بالسویفک  نی نه ها بیهز 

 .انون مربوط و پس از موافقت سازمان قابل پرداخت استک رهیأت مدیه

شود و در دفتر   یها محول م  انون به آنک  ایه توسط سازمان و  ک  یار جهت انجام اموریا دفتر یه سردفتر  یکـ مدت زمان 2تبصره  

 .گردد ی ها محاسبه نم آن یام مرخص یحضور ندارد جزء ا 

 :یلیتحص یـ مرخص ب 

ش یبا گرا  یات و معارف اسلام ی، الهی، علوم ثبتییحقوق قضا  یلیتحص  یها  از رشته   یکه در هر  ک  یارانیـ سردفتران و دفتر  1

ا مؤسسات آموزش  یو    یز دانشگاه آزاد اسلامک  از مرا  ییکدر    یترک  ارشد و د   یارشناسک  در مقاطع  یحقوق اسلام  یفقه و مبان

ا در سطح چهار و بالاتر در حوزه یو    یقات و فناورید وزارت علوم و تحقییشور مورد تأ ک  ا خارجی داخل    یو دانشگاه ها  یعال

 .ندیاستفاده نما یلیتحص یتوانند از مرخص یشوند، م  یرفته میه پذیعلم یها
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ز مربوط، با ک  رش آنان در مرایدال بر پذ مدارک د  ییو تأ  یاران پس از بررسیسردفتران و دفتر   یلیتحص  یمرخص  حکمـ   1تبصره  

 .نامه صادر خواهد شدن یی ت آ یرعا

به بالا موضوع ماده    3از درجه    یانتظام  یت قطعیومکو مح  یفریک  ت مؤثریومکمح  یه داراک  یارانیـ سردفتران و دفتر  2تبصره  

 .ن ماده نخواهند بودی ا یایباشند مشمول مزا ی ر میدر پنج سال اخ یقانون دفاتر اسناد رسم 38

ر خواهد بود و در آن مدت  یپذ  ان ک  ام  یلیمقطع تحص  یک  یبار و برا  یک  یاران صرفاً برایبه سردفتران و دفتر   یـ اعطاء مرخص 2

 اران در مقطعیسردفتران و دفتر   یلیتحص  یمدت مرخص  حداکثرسالانه را نخواهد داشت.    یار استحقاق مرخصیسردفتر و دفتر 

د و موافقت سازمان خواهد بود. مدت  یی د آن منوط به تأیباشد و تمد  یسه سال م  یترکارشد دو سال و در مقطع د  یارشناسک

 .گردد ی ار اول محاسبه نمی جزء سنوات خدمت سردفتر و دفتر  یلیتحص یام مرخصیا

ز موافقت  یبالاتر ن  یلیمقطع تحص  یکدر    یل متقاضی د طبق مقررات با ادامه تحصیتواند در صورت صلاحد  یـ سازمان م تبصره

 .دینما

انون سردفتران ک  ل با سازمان وی ث اشتغال به تحصیاز ح  یار در طول مدت مرخصیل سردفتر و دفتر یـ نظارت بر نحوه تحص 3

 ی لیت تحصی از وضع  یان هر ترم گزارشیه در پا ک  ل موظف است یار مشغول به تحصیا دفتر یاران خواهد بود و سردفتر  یو دفتر 

 .دیانون ارائه نما ک خود را به سازمان و

  ی دفترخانه و ارائه گواه  یامور مال  یجه بازرسیو اعلام نت  یبه دوران تصد  یدگیمشروط به رس  یلیتحص  یـ صدور ابلاغ مرخص 4

 .ار خواهد بودیا دفتر یسردفتر و  یاتیو مال یحساب امور مال ه ی تسو

ا سردفتران همان حوزه  یو    یط سردفتری اران واجد شراین دفتر یل دفترخانه از بی فک  سردفتر،  یل یتحص  یـ در مدت مرخص ۵

ن  یب  یسورات قانونک  ها و  نه یگردد؛ و درآمد دفترخانه پس از وضع هز   ین مییل ثبت استان مربوط تعک   توسط اداره  یثبت

 .م خواهد شدیه تقس یل بالسو یفک سردفتر و

قسمت )ب(    3ن عدم گزارش بند  ی به هر علت و همچن  یلیا قطع رابطه تحصیل، انصراف، اخراج  ی ـ در صورت اتمام تحص ۶

ل و  یو تحو  ی ظرف ده روز مراتب را به سازمان اعلام تا نسبت به لغو مرخص  حداکثرار موظف است  یا دفتر ین ماده سردفتر یا

 .شود  ین صورت، برابر مقررات اقدام می ر ایار اقدام گردد. در غک و شروع به یاری ا دفتر ی یتحول امور سردفتر

معالج   کپزش یتواند با ارسال گواه یفه نباشد، میقادر به انجام وظ یماریار به علت بیا دفتر یه سردفتر یکدر صورت ـ 61ماده 

ماه به طول انجامد، صدور مجوز   یکش از  یب  یمارید. چنانچه مدت بیدرخواست نما یاستعلاج  ی محل، مرخص  یبه واحد ثبت

 .ن نامه خواهد بودیی( آ8۶موضوع ماده )  یکون پزشیسی مک  هیدییمنوط به ارائه تأ  یاستعلاج  یاستفاده از مرخص

باشد. پرداخت حقوق آنان با استفاده   یار نه ماه تمام م یمان سردفتر و دفتر یزا  یمدت مرخص –(1402ˏ03ˏ24  یتبصره )اصلاح

 .ن و مقررات مرتبط استی متعلقه بر اساس قوان یایاز تمام مزا 

از دفترخانه    یجه بازرسیشور مشروط به اعلام نتک  خروج از  یبرا  یا استعلاجی  یاستحقاق  یمجوز استفاده از مرخص  ـ 62ماده  

 .حساب است ه یتصف یو ارائه گواه
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

  ی احتمال  ی ها  یل به پرداخت بدهیفک  ر پس از تعهد ک  الذست، مجوز فوق  ین نک مم  یه انجام بازرسک  یـ در موارد اضطرار تبصره

 .شود یاز سردفتر، توسط سازمان صادر م یافک نی ا پس از اخذ تضمیسردفتر 

اران واجد ی ان دفتر یق و انفصال موقت سردفتر، از میت و تعلی، معذور یاست در موارد مرخص  مکلفثبت محل    ـ 63ماده  

 .دین نمایی ل دفترخانه را تعی فک ،یا سردفتران همان حوزه ثبتیو  یط سردفتریشرا

  ط باشد، یار واجد شرایفرد و فاقد دفتر ت سردفتر چنانچه دفترخانه منحصر به  یا معذور یق  یدر صورت انفصال، تعل  ـ 64ماده  

  ن ییگردد. در صورت عدم تع  ی، واگذار ممذکوربه محل دفترخانه    یک نزد  یها  از دفترخانه   ییکفالت دفترخانه به سردفتر  ک

 .شود یل م ی دفترخانه به اداره ثبت محل تحو یثبت مدارکطور موقت دفاتر، اسناد و ل، به  یفک

 هاآن  یب انتظامیاران و تعقیتخلفات سردفتران و دفتر  :فصل پنجم

 هات یتخلفات و تنب :مبحث اول 

ر  یها به شرح ز هات متناسب با آن  یو سردفتران ازدواج و طلاق و تنب  ی اران اسناد رسمیـ تخلفات سردفتران و دفتر  6۵ماده  

 :شود  ین مییتع

 :است در پرونده با درج  یتبک خیتوب ر مستوجب یز  ـ تخلفات  الف

 مقرر بدون عذر موجه؛ در ساعات  حضور در دفترخانه  ـ عدم  1

 سردفتر؛  یار از انجام دستور قانونیـ تمرد دفتر  2

 گردد؛  یه منجر به نقض مقررات ادار یک ـ اهمال سردفتر در نظارت بر امور دفترخانه در صورت 3

 ؛ یید نهاییخ تأ یساعت از تار   24ظرف   یر خدمات ثبتیا سایبان اسناد و یـ عدم امضا و مهر نسخ پشت 4

 اسناد و سوابق دفترخانه؛  یت ضوابط مربوط به نگهداریـ عدم رعا ۵

 د مراجعانی نان دفترخانه در معرض دک ارک ار ویس سردفتر و دفتر کـ عدم نصب مشخصات و ع  ۶

 ه و نصب تابلو مطابق نمونه مصوب سازمان؛ یـ عدم ته ۷

ت موارد  یا عدم نظارت سردفتر بر رعا یاز جمله پوشش مناسب سردفتر و    یو شؤونات اسلام  یت اخلاق حرفه ا یـ عدم رعا  8

 .نان دفترخانهکار ک توسط مذکور

 :است ی ل آن بر اساس مقررات قانونی و تعد یمطابق قانون بودجه سنوات یمه نقدیر مستوجب پرداخت جر یـ تخلفات ز ب  

 به مراجعان؛  ییو عدم پاسخگو یدفترخانه در ساعات مقرر ادار یلیـ تعط 1

 تا مدت سه روز؛ یا متوالیرموجه به صورت متناوب یبت غیـ غ 2

ه مطابق مقررات  ک  رش قبوض سپردهی ا امتناع از پذیل قبوض سپرده و صدور حواله آن به صندوق ثبت  ی ـ اهمال در تبد  3

 باشند؛ یموظف به قبول آن م

 باشد؛ یم  ییبه پاسخگو مکلفه دفترخانه برابر مقررات ک  ییها ـ امتناع از پاسخ به استعلام 4

 د مراجعان دفترخانه باشد؛ یه در معرض دک یر در محل مناسبیالتحر  ـ عدم نصب تعرفه حق الثبت و حق  ۵



 

 
18 

 

 

 

 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

 ف شود؛ یل که از طرف ثبت محل تیکگر بدون عذر موجه در مواردیفالت دفاتر دک  ـ تمرد از قبول ۶

و پرداخت حقوق مربوطه توسط    مدارکل  یمک ه به صورت ناقص پس از تییا صدور اجرایه  ییر در صدور اجرایـ اهمال و تأخ ۷

 ؛یمتقاض

 اسناد توسط سردفتر؛  یید نها ییـ عدم تأ 8

 ار؛ یاران در رابطه با رفع اختلاف سردفتر و دفتر یانون سردفتران و دفتر ک می تصم یـ عدم اجرا ۹

 .اتوریکرمنقول در دفتر اندیو صلح و اجاره غ یثبت سند معاملات قطع یاز درج مراتب حضور متقاض یـ خوددار 10

 :ر مستوجب انفصال موقت از سه ماه تا شش ماه استیـ تخلفات ز  پ

 ن تخلف؛ ی به ا  یت انتظامیومکبار سابقه مح  یک ـ عدم حضور در دفترخانه در ساعات مقرر بدون عذر موجه در صورت داشتن   1

 گر تخلفات نباشد؛ یه موضوع د ک  مربوط  یها  ها و دستورالعمل   ها، بخشنامهنامه  ن  یی ن، آیم سند بر خلاف قوانیـ تنظ 2

ت  ی ومکبار سابقه مح  یک  یگردد و دارا  ی ه منجر به نقض مقررات اداریک ـ اهمال سردفتر در نظارت بر امور دفترخانه در صورت  3

 ن تخلف باشد؛ ی به ا یانتظام

شدن   یبر بلاتصد  یخ اخطار اداره ثبت مبنیا از تار یس و  یخ تأسیط ظرف دو ماه از تار یار واجد شرایشنهاد دفتر یـ امتناع از پ 4

 بدون عذر موجه؛  یاریسمت دفتر 

 و مراجعان؛ یتبک مجوز یدارا  ین رسمیبا مأمور  یاریو دفتر  یر شؤون شغل سردفتریت و مغاک ـ رفتار خارج از نزا ۵

 ؛ یتبک قانون و اعلام 30مورد درخواست مراجعان بدون عذرموجه در حدود ماده  یف قانونیـ امتناع از انجام وظا  ۶

رمسؤول بدون حضور  ین( و مهر به اشخاص غک رمسئول و سپردن رمزنگار )تویامور دفترخانه و مهر به اشخاص غ یـ واگذار ۷

 ارائه خدمات؛  یسردفتر برا

افت دارند  یه برابر مقررات حق در ک  یم سند و رونوشت به اشخاصیتنظ   مدارک،  یمی از اسناد تنظ  یـ امتناع از ارائه نسخه ا  8

 افت ندارند؛یه حق در ک یها به اشخاص  م آن یا تسلیو 

 ر ظرف مهلت مقرر؛ یالتحر ار از حق  یانون و پانزده درصد سهم دفتر ک  ـ عدم پرداخت ده درصد سهم ۹

 شود؛  یتلق یه مفاد آن تعهد مالک یامضا اوراق  یـ صدور گواه 10

 خارج از محل دفترخانه؛  یـ ثبت واقعه ازدواج و طلاق و خدمات فرع 11

 ن؛ یع ازدواج و طلاق در شناسنامه زوجیـ عدم درج مراتب ثبت وقا 12

 جلسه؛  م صورت یبدون تنظ یـ ثبت طلاق رجع 13

 ن(؛ ک و مهرها و رمزنگار )تو  یالکترونیکدفاتر، اسناد و سوابق  یـ اهمال در حفظ و نگهدار  14

 انون؛ ک رهیأت مدیاز اعضاء در جلسات ه یکز هر یآم ن یجاد اختلال و رفتار توه یـ ا 1۵

 ؛ ین اسلامی ر شعائر و مواز یسردفتر ازدواج در مراسم مغا   شرکتا ی یـ برگزار 1۶

 اساس؛ یو ب ید و انتشار اخبار واهیل تولی از قب یگروه یها  و رسانه  یمجاز یرمجاز در فضایت غی ـ هرگونه فعال 1۷
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

 ر محل استقرار دفترخانه بدون موافقت اداره ثبت محل؛ ییـ تغ 18

 اران؛یانون سردفتران و دفتر ک جلسات تشکیلـ اخلال در  1۹

 شود، بدون عذر موجه؛ یانون برگزار مک ایه توسط سازمان ک یآموزش یها در دوره   شرکتـ عدم  20

 :است تا دو سال  ماه از شش  موقت  انفصال مستوجب  ر یز  تخلفات  - ت

 ا معلق در امور دفترخانه؛ یم سردفتر منفصل یرمستقیا غی م  یـ حضور و دخالت مستق 1

 ؛یقانون  یـ ممانعت از انجام بازرس 2

 نامه؛ ن  ییآ  3۵ن شده در تبصره ماده یی ن دفاتر در مهلت تعک  ـ عدم اس 3

ممانعت  4 عدم  دخالت مستقیفک  ـ  و  از حضور  دفترخانه  دفتر یم سردفتر  ی رمستقیا غیم  یل  امور  یار منفصل  یا  در  ا معلق 

 به اداره ثبت محل؛  مذکوراز اعلام مراتب  یا خودداریدفترخانه و 

 تا دو برابر مبلغ مقرر باشد؛ یافتیچنانچه مبلغ اضافه در  یر مازاد بر تعرفه قانونیـ اخذ حق التحر  ۵

 بار دوم؛ یر در ظرف مهلت مقرر، برایار از حق التحر یانون و پانزده درصد سهم دفتر ک  ـ عدم پرداخت ده درصد سهم ۶

 به ثبت سند معارض گردد؛  یه منتهیک ـ قصور  ۷

 ا ثبت محل؛ یل یفک  ق و انفصال موقت، بهیو اسناد دفترخانه در موارد تعل مدارکل ی از تحو یـ خوددار 8

 ماه؛ یکش از  یرموجه بی بت غیـ غ ۹

 ن شده است؛ یی ر از آنچه در ابلاغ سردفتر تعیغ یا محلیر محل دفترخانه به شهر  ییـ تغ 10

بر خلاف قوانیـ تنظ 11 آ یم سند  بار سابقه    یکمربوط در صورت داشتن    یها  ها و دستورالعمل   ها، بخشنامهنامه    ن یین، 

 ن تخلف؛ ی به ا یت انتظامیومکمح

 اران؛ یانون سردفتران و دفتر ک  ـ اخلال در انتخابات 12

 و شمارش آراء؛ یریگ ی ـ تقلب در رأ 13

برایع  ید، تطمیـ تهد 14 افراد  اغواء  انون سردفتران و ک  ت دریاز داوطلبان عضو  یا اشخاص خاصیدادن به شخص    یرأ  یا 

 اران ؛یدفتر 

 ع گردد؛ یا صندوق ثبت تودیو  یام دادگسترکاح  ید به اجرایه باک  نیزوج یافت حقوق مالیـ قبول و در  1۵

 ؛یو قانون یت خارج از موعد مقرر شرعیـ ثبت رجوع به مابذل و رجوع به زوج 1۶

 رمتعارف؛ یع ازدواج و طلاق به نحو غیثبت وقا یبرا یغیت تبلی ـ هرگونه فعال 1۷

 دادگاه؛  یقطع حکمزوجه به نحو مقرر در  یه حقوق مالیـ ثبت طلاق بدون تأد  18

 ؛ین شرعی ت مواز یغه ازدواج و طلاق بدون رعایص یـ اجرا 1۹

 :دائم است انفصال ر مستوجب یز  ـ تخلفات  ث
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 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

ا معلق در امور دفترخانه  یار منفصل  یا دفتر یم سردفتر  یرمستقیا غیم  ی ا دخالت مستقیل دفترخانه از حضور  ی فک  ـ عدم ممانعت 1

ن تخلف ی به ا  یت انتظامی ومکبار سابقه مح  یک   یه دارایکبه اداره ثبت محل در صورت  مذکوراز اعلام مراتب    یا خودداریو  

 باشد؛

 گردد؛  سند معارض  ثبت  به  یمنته ه یکر یـ تقص 2

ن در صورت  ی ش از دو برابر مبلغ مقرر باشد؛ و همچنیب  یافتیچنانچه مبلغ اضافه در   یر مازاد بر تعرفه قانونی التحر ـ اخذ حق   3

 ن تخلف؛ ی اب اکبه لحاظ ارت یانتظام محکومیتداشتن سابقه 

 ؛ یاریو دفتر  یسردفتر  یـ اشتغال به شغل مناف 4

 ا عده وفات قرار دارد؛یا در عده طلاق یو  یگریت دید زوجی ه در قک اح زوجهکـ ثبت ن ۵

 دادگاه؛ حکمبدون  یمتر از سن قانونک  ـ ثبت ازدواج افراد ۶

 زوجه در موارد لزوم اذن؛ یت ولی ـ ثبت ازدواج بدون رضا۷

 دادگاه؛ حکمـ ثبت ازدواج مرد متأهل بدون  8

 در موارد مقرر در قانون؛  یعدم باردار یـ ثبت طلاق بدون اخذ گواه ۹

 ت مقررات؛یبدون رعا یرانیگانه با ایـ ثبت ازدواج تبعه ب 10

ثبت هر   11 انحلال    یکـ  بطلان  ی  نکاح از موجبات  اعلام  بدون  ی  نکاحا  گواهیدادگاه    حکم ا طلاق  ام  یا   ان سازش؛ ک  عدم 

 .ن و مقرراتی لازم برابر قوان یک  پزش یها شیـ ثبت ازدواج بدون اخذ آزما 12

 ی ن دادرسییآ  : مبحث دوم

و   یه سران دفاتر اسناد رسمیعل  یا  ه در پروندهک   نی ند به محض امکلفقانون    13ماده    یدر اجرا  ییمراجع قضا  ـ 66ماده  

به    الکترونیکنسخه از آن را به صورت    یک گردد،    ی صادر م  یرقطعیو غ   یقطع  حکما  یفرخواست  ی ک  ارانیازدواج و طلاق و دفتر 

 .ندیسازمان ارسال نما

موضوع در    یاران با بررسی، ازدواج و طلاق و دفتر یت اشخاص از سردفتران اسناد رسمیا ک  به ش  یمقدمات  یدگیرس  ـ 67ماده  

 قوه  یمخصوص از سو  یها  أت یا هیانون و  ک  توسط بازرسان سازمان ثبت،  یمجلس بازرس  م صورت یمحل دفترخانه و تنظ

ت  ی شود. بازرس موظف است گزارش مأمور   ی ، آغاز میاتیامور مال  یبرا  یو دارائ  یندگان وزارت امور اقتصادیا نمایه  ییقضا

ار به همراه اظهارنظر خود است، به مرجع یا دفتر یرنده پاسخ سردفتر  یه در برگک   ی میمجلس تنظخود را به انضمام صورت  

استان    ک  ل ثبت اسناد و املاک   را به اداره  مذکورمجلس  ننده موظف است صورت  ک  ل دهد. مرجع اعزام ی ننده تحوک  اعزام 

 .ل دهدی تحو

ن او اعلام  ی ا جانشیص وقوع تخلف، مراتب را با استناد به مقررات به دادستان  یل ثبت استان در صورت تشخک   ریـ مد 68ماده  

 :دینما یل اقدام می پرونده به شرح ذ ین او پس از بررسی ا جانشیند. دادستان  یکم
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دهم هیاپ  

ب  یتعق  یا موقوف یا شمول مرور زمان حسب مورد نسبت به قرار منع  یل  ی ا فقد دلی  یابکـ در صورت تخلف نبودن رفتار ارتالف  

 .دینما  یاقدام م

د. ینما یل ثبت استان نسبت به رفع نقص اقدام مک  ریق مدی ا از طر یص دهد شخصاً یه پرونده را ناقص تشخیکـ در صورت ب

 .رد ک فرخواست به دادگاه ارسال خواهدیک ن صورت، پرونده را با صدوریر ا یدر غ

بر   یمبتن  مدارکل و  ی د به نوع، دلایار، بایا دفتر یامل سردفتر و  ک  ر مشخصات ک  فرخواست علاوه بر ذ یک  ـ در متن  69ماده  

 .حاً اشاره گرددی ها، تشر  آن یو انتظام یفریک تخلف و سوابق

 .شود یانجام م یالکترونیکه ها به صورت ی گر اخطار یفرخواست و دادنامه و د یک ابلاغ ـ 70ماده 

  ر یو موافقت مد  یباشد و با درخواست متقاض  ی خ ابلاغ میفرخواست ده روز از تار یک  ار بهیمدت پاسخ سردفتر و دفتر   ـ 71ماده  

  را   یل و اسنادی ه دلایلک  فرخواستیک  تواند در پاسخ به  یار میا دفتر ید است. سردفتر  یده روز قابل تمد  یل ثبت استان براک

د و چنانچه درخواست  یبه دادگـاه ارســال نما  یالکترونیکه به صورت  ی حه دفاعی داند همراه با لا  یاز برائت خود م  یک  ه حاک

در جلسه    شرکت  یبرا  یص دادگاه از متقاضین صورت به تشخی د. در ای د نمایحه قیداشته باشد، در لا   یدگیحضور در جلسه رس

 .نخواهد بود یدگیمانع رس ید. عدم حضور متقاضی آ یدادگاه دعوت به عمل م

ص  ی، جرم تشخیابکا دادگاه، رفتار ارتیدر دادسرا    یدگیا رسیل ثبت استان،  ک   تخلف در اداره  ین بررسی هرگاه در ح  ـ 72ماده  

اعلام    ییجرم به مرجع صالح قضا   یل و مستندات قانونی ح به دلایمراتب با تصر   یبه تخلف انتظام  یدگیداده شود، ضمن رس

 .شود یم

 :ردی گ یر انجام میاز آن به شرح ز  ینظرخواه دیو تجد یبدو یـ ابلاغ رأ 73ماده 

در استان به صورت    ین ویا جانشیبه او منتسب شده است و دادستان    یه تخلف انتظامک  یبه فرد  یدادگاه انتظام  یـ رأ الف  

 .شود ی ابلاغ م الکترونیک

 .دنظر استیقابل تجد  حکمخ ابلاغ ی به بالا ظرف ده روز از تار  3و از درجه   یقطع 2و  1درجه  یانتظام یها ـ مجازات  ب  

پرونده را به انضمام درخواست مزبور    یارسال شود، دادگاه بدو   یانتظام  ید به دادگاه بدویبا  ینظرخواه  دیـ درخواست تجد پ  

 .دارد یارسال م یدنظر انتظامیبه دادگاه تجد ینظرخواه دیت مهلت تجدی ح به رعایبا تصر 

ا برائت متهم، ظرف مدت ی محکومیته آراء صادره بر یلک نسبت به ی نظرخواه دین او مجاز به تجدیا جانشیـ دادستان  تبصره

 .خ ابلاغ خواهد بودیده روز از تار 

 یالبدل، همان موارد  یعل  یاران و اعضایدنظر و دادستان و دادیو تجد  یانتظام  یها  دادگاه   یا رد اعضایموارد امتناع    ـ 74ماده  

 .ر شده است ک ذ  یو انقلاب در امور مدن یعموم یها دادگاه  ین دادرسیی( قانون آ۹1ه در ماده )ک  است

از    یانتظام  یدگیـ صرف اعلام گزارش تخلف و ارجاع آن جهت رس 1تبصره   انتظام  شرکتمانع   ی در دادگاه به عنوان عضو 

 .ستین
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شده به   یدگ یرس  یها و پرونده ها  با توجه به تعداد جلسات دادگاه  یاست هر ماه پاداش مناسب  مکلفـ سازمان   2تبصره  

 .ها بپردازد  دادگاه یاعضا

 اران یسردفتران و دفتر  یمه و بازنشستگیمقررات مربوط به ب :فصل ششم

 مه یمقررات مربوط به ب :مبحث اول 

( قانون  ۵4موضوع ماده )   یر دفاتر اسناد رسمی التحر ع حق  ی( ماده واحده قانون توز 1ند به شرح بند )مکلفسردفتران    ـ  7۵ماده  

به صورت    یمه درمان و بازنشستگ ی عنوان حق ب  هر ماه را به   یافتیر در ی التحر ده درصد از حق    13۷3مصوب    یدفاتر اسناد رسم

 .نندک زیز افتتاح شده است، وار ک  انون مرک ن منظور با نظارت سازمان و به نامیه بدیک به حساب خاص یالکترونیک

د  یمه نمای فل آنان را بک اران و افراد تحت تیه سردفتران و دفتر یلک  مه،یاست از محل حساب ب مکلفز ک انون مرک ـ 76ماده 

 ی ز درمانک ا مرایمه و  ی ب  یها  شرکت ها و  از جمله انعقاد قرارداد با سازمان   یبه طرق مقتض  مذکور  یمه درمانی ن بی تأم  یو برا

انون ک  ن ماده را بهیا  یاجرا  یاز امور ادار  یتواند انجام بخش  یز مک   انون مرک  ند.ک  شور اقدامک  ان در سراسرک  مجاز و پزش

 .دیض نمایها، تفو استان

 اران شاغل، بازنشسته و ازینامه، سردفتران و دفتر   نییقانون و آ  یه بر مبنا ک  است  یمه، پوشش الزامیـ منظور از ب1تبصره  

 نه یث پرداخت هز یرا از ح  یار متوفیا دفتر یالفوت سردفتر  ن  ی فل حک  ن وراث تحت تیها و همچنارافتاده و افراد خانواده آن  ک

 .دهد یقرار م یبانیت و پشتی فه مورد حمایو حقوق وظ یاریک، بیارافتادگک از ی، مستمری، حقوق بازنشستگیدرمان یها

  134۵م مصوب یمستق یها ات ی( قانون مال1۶۵ه وجوه حاصل از ماده )یلک  هک  است یمه، حسابی ـ منظور از حساب ب2تبصره 

 و   ی( قانون دفــاتر اسناد رسم۶8( و )۵۷(، )11(، )10مواد )  ین اعتبار جهت اجرایو ماده واحده قانون تأم  یه بعدیبا اصلاح

موضوع ماده    یر دفاتر اســناد رسمیالتحر ع حق ی( ماده واحــده قانــون توز 1و بند )  13۶۷اران مصوب  یانون سردفتران و دفتر ک

مجوز    یدارا  یها  ک  از بان  ییکاران تهران در  یانون سردفتران و دفتر ک   شود و  یا میز شده  ی، وار ی( قانون دفاتر اسناد رسم ۵4)

 .دینما یران مبادرت به افتتاح آن میا یاسلام یجمهور یزکمر  کاز بان

نه  ی، هز ی، درمان و امور رفاه یمه بازنشستگی ماه هر سال، تعرفه حق ب  یان دیتا پا   حداکثراست    مکلفز  کانون مر ک  ـ 77ماده  

 یها را برا  انون ک  هی لک  یه ایگر مصارف سرمایل ساختمان و د یمکجاد و تی، ایر، نگهداریزات، تعمی، تجهی، پرسنلیادار  یها

 .دیس سازمان اجرا نمایید ر ییب به سازمان ارسال و پس از تأیم و جهت تصو یسال بعد تنظ

 .دینما یانون ابلاغ م ک سال بعد را جهت اجرا به یبیان اسفندماه هر سال، بودجه تصو یتا پا حداکثرس سازمان ییـ ر  تبصره

و نظارت    ی مه بازنشستگی افت و پرداخت وجوه بیاداره محاسبات در   یرا برا  ینیس سازمان شخص خبره و امییر   ـ 78ماده  

  انون مرک  رهی أت مدیند تا تحت نظر هیکمدت دو سال منصوب م  یبرا  یر داخلیعنوان مد  مه، به ی ات حساب بیمستمر بر عمل

 ی ر داخلیگر بلامانع است. مد یدوره دو ساله د   یک  یو انتخاب مجدد برا  مذکوردر طول دوره    ید. عزل ویفه نمایز انجام وظک

رماه سال یان ت یتا پا  حداکثرده باشد،  یرس   یرسم  یمؤسسه حسابرس  یکد  ییه به تأ ک  ات رایاست گزارش سالانه عمل  مکلف

 .شود ی ن و پرداخت مییز تعک انون مرک رهیأت مدیتوسط ه یر داخلید. حق الزحمه مدیم نمای س سازمان تسلییبعد به ر 
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دهم هیاپ  

  ی ز معرفک  انون مر ک  مه درمان بهی فل خود را جهت استفاده از خدمات بکتواند افراد تحت ت  یار میا دفتر یسردفتر    ـ 79ماده  

فل  ک  ند. افراد تحت تک  را فراهم  یمه ایها از خدمات ب  ان استفاده آنک  است طبق مقررات ام  مکلفز  ک  انون مرک  د وینما

 :ار عبارتند ازیا دفتر یسردفتر 

 ار؛ یا دفتر یـ زوجه دائم سردفتر  الف 

  ۶0بالاتر از    ین شود و سن ویار تأمیا دفتر یه معاش او توسط سردفتر  ک   نی ار مشروط به ا یا دفتر یسردفتر    یـ زوج دائم ب  

 ارافتاده شناخته شود؛ ک نامه، ازن  یی( آ8۶ون موضوع ماده ) یسیمک  ا طبق نظریباشد   یسال شمس

از    ییکل در  یو در صورت تحص  یست سال تمام شمسیار تا بک  ار در صورت عدم اشتغال بهیا دفتر یور سردفتر  ک  ـ فرزند ذ  پ

 .یست و پنج سالگیتا سن ب یقات و فناورید وزارت علوم، تحقییشور مورد تأک ا خارجیداخل   یز آموزش عالک مرا

 از  یماریا بی ار را به علت نقص عضو یا دفتر یور سردفتر ک  نامه فرزند ذن  یی( آ 8۶ون موضوع ماده )یسیمک  هیک ـ در صورت تبصره

 .شود  ین بند اعمال نمیموضوع ا  یص دهد، شرط سنیارافتاده تشخک

 ا شوهر؛ یار در صورت نداشتن شغل یا دفتر یـ فرزند اناث سردفتر  ت  

ند،  یکافت نمیدر   یگریفه د یا وظی  یا مستمری  یه شاغل نبوده و حقوق بازنشستگک  اریا دفتر یاز پدر و مادر سردفتر    یکـ هر  ث  

ون موضوع ماده  یسیمک   ا طبق نظریش از پنجاه و پنج سال سن داشته  یش از شصت سال و مادر بیه پدر بک   نی مشروط به ا

 رده باشد؛ ک یانون معرفک تباً بهک از آنان را یکار هر یا دفتر یارافتاده شناخته شود و سردفتر ک نامه ازن یی ( آ8۶)

 .ن مادهی )پ( و )ت( ا یار با لحاظ بندهایسردفتر و دفتر  یفالت قانونک  ـ نوادگان تحت ج

 ی مقررات مربوط به بازنشستگ : مبحث دوم

تباً جهت  ک ، مراتب رایالزام  یدن موعد بازنشستگیاست حداقل شش ماه قبل از فرارس  مکلفار  یا دفتر یسردفتر و    ـ 80ماده  

 .دیز اعلام نما ک انون مرک انجام مقدمات لازم به سازمان و

شور ک یاتیاران، مراتب را به سازمان امور مالیاز شغل سردفتران و دفتر  یمسلم ناش یها یـ سازمان جهت اعلام بده تبصره

 .دینما یل ثبت محل ابلاغ م ک و اداره

ها ا خاتمه خدمت آن  یار  یا دفتر یسردفتر    ی ارافتادگک  ا ازی  یبازنشستگ  حکمماه پس از ابلاغ    یک ـ سازمان ظرف مدت   81ماده  

 .دینما ی ز اعلام مک انون مرک  ت، مراتب را بهی ا سلب صلاحیبه انفصال دائم  یقطع حکما صدور یبه علت استعفا 

  ی حقوق بازنشستگ   یاست با توجه به مدت اشتغال اعلام شده از طرف سازمان نسبت به برقرار  مکلفز  ک  انون مرک  ـ تبصره

 .دیار اقدام نمایا دفتر یسردفتر   یا مستمری

دفتر یسردفتر    ـ 82ماده   قانونک  یار یا  به سن  م  یم  یبازنشستگ  یه  بازنشسته  الزاماً  تعق  یرسد  ، یفریک  بیشود و تحت 

  ی بازنشستگ  حکمز مانع صدور  یار نیا انفصال موقت بودن سردفتر و دفتر یق و  یا در حال تعلیا تحمل مجازات  یو    یانتظام

 .ستین
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ار، حسب مورد  یا دفتر یسردفتر    یا خاتمه خدمت به علت استعفای  یارافتادگک  ، از یبازنشستگ  حکم پس از ابلاغ    ـ  83ماده  

 .شود ینامه م  ن ییازات مندرج در آ یر امتیو سا ی، مستمریافت حقوق بازنشستگیمستحق در 

 یدرصد موضوع ماده  امل ده  ک  ار منوط به پرداختیا دفتر یفه سردفتر  یو وظ  ی، مستمریحقوق بازنشستگ  یـ برقرار تبصره

 .ز استک انون مرک به یو یها یر بده ینامه و سان یی ( آ۷۵)

شود، در صورت داشتن حداقل پانزده سال تمام سابقه اشتغال و پرداخت    یار مستعفیا دفتر یه سردفتر  یکدر موارد  ـ  84ماده  

  ی افت مستمریز در یو ن  یدرمان  یمه  یتواند از ب  یسال تمام م  ۶0دن به سن  ینامه، پس از رسن  یی( آ ۷۵مه موضوع ماده )ی حق ب

 .به نسبت سنوات مدت اشتغال، برخوردار شود 

ا منفصل دائم  یمتر از پانزده سال تمام ک   با سابقه اشتغال  یاران مستعفی(ـ سردفتران و دفتر 1402ˏ03ˏ24 ی)اصلاح  1تبصره  

نامه ن  یی ( آ۷۵ست و پنج درصد از ده درصد موضوع ماده )ی شوند و صرفاً ب  ید میت شده، بازخر ی ا سلب صلاحیاز خدمت  

 .گردد  یانون قطع مک  آنان با  یاز آنان پرداخت شده و هرگونه رابطه    یکل بوده اند، به هر  یه در آن اصیک دفترخانه ا  یپرداخت

 یسابقه    ی اریا دفتر ی  یاشتغال در مشاغل سردفتر  یست و پنج سال سابقه  یه علاوه بر بیکارانی ا دفتر یـ سردفتران   8۵ماده  

ها به  را دارند و با احتساب آن سابقه، مدت اشتغال آن    یبازنشستگ  یر صندوق هایبه سا   یمه و بازنشستگی پرداخت حق ب

شان به نسبت  یا   ین حقوق بازنشستگیکتوانند بازنشسته شوند، ل  ی( قانون م 10)  یماده    یرسد؛ در اجرا  ی سال تمام م  یس

 .شود   یانون محاسبه و پرداخت مک به صندوق یمه و بازنشستگیسنوات پرداخت حق ب

 .ستیانون نک  گر قابل انتقال به صندوقی د  یبازنشستگ یها ا صندوقیبه صندوق  یپرداخت یمه و بازنشستگی ـ حق ب 1تبصره 

 .باشند یثارگران م یبه ا  یمقرر در قانون جامع خدمات رسان یایاران مشمول استفاده از مزایه سردفتران و دفتر یلک ـ 2تبصره 

  ی ارافتادگک  ، ازیقانون  یکز و سازمان پزشک  انون مرک  ندگان سازمان،یل از نما ک ون متشیسیمک  ه توسط یکدر صورت  ـ 86ماده  

افت  یش از ده سال به نسبت سنوات مشمول در یمتر از ده سال معادل ده سال و بک   ار احراز شود تایا دفتر یدائم سردفتر  

 .شوند  یم یمستمر

شوند، به نسبت سنوات اشتغال    ینامه بازنشسته من  ییه برابر قانون و آیک ارانیسردفتران و دفتر   ی ـ حقوق بازنشستگ 87ماده  

 .شود ی سال، محاسبه و پرداخت م یس حداکثرو 

، نرخ یزندگ  ینه هایمه و هز یحساب ب  یات، از جمله موجودی، همه ساله با لحاظ مقتضیحقوق بازنشستگ  یـ مبنا 1تبصره  

ب ی انون و تصوک  شنهادیها بنا به پر صندوق  یش حقوق بازنشستگان سا یزان افزایو م  یزک مر   ک تورم اعلام شده توسط بان

 .شود  ین مییس سازمان تعییر 

 .شود  ین میی نامه تع ن ییاران، معادل هشتاد درصد حقوق سردفتران مطابق آیدفتر  ی ـ حقوق بازنشستگ 2تبصره 

به نسبت    یفل وک  متر از ده سال سابقه اشتغال دارد، افراد تحت ت ک   ه ک  یار شاغلیا دفتر یـ در صورت فوت سردفتر   3تبصره  

شوند؛    یبرخوردار م  یدرمان  ینه هایو هز   یمه درمانیدرصد سهم ب  یو استفاده از س  یافت مستمریسنوات ده ساله، از حق در 



 

 
25 

 

 

 

 آیین نامه قانون دفاتر اسناد رسمی 

دهم هیاپ  

  ی افت مستمریفل نسبت به سنوات اشتغال مشمول در ک  ش از ده سال سابقه اشتغال داشته باشد، افراد تحت تیو چنانچه ب

 .خواهند بود یمه خدمات درمانیو استفاده از ب

برابر مقررات، به    یا بازنشسته حقوق مستمریار شاغل  یا دفتر ینامه، در صورت فوت سردفتر  ن  ییب آیخ تصو یاز تار   ـ  88ماده  

افت  یاز افراد مستحق در   یکار هر  ک  ا اشتغال بهیشود. در صورت استخدام    یپرداخت م  یفل وک  به افراد تحت ت  یتساو

مستمر استثنا   یحقوق  متوف  ی)به  در  یزوجه  دستگاه   ییک(،  سازمان  از  نهادها  ها،  و  عموم  یدولت  یها  مؤسسات    یو  و 

 .شود یقطع م یو ی، مستمریخصوص

گر باشد، مشمول  یا مراجع دیانون  ک  ارافتادهک  ا ازیا بازنشسته  یچنانچه شاغل    ی ار متوفیا دفتر یـ زوجه دائم سردفتر   1تبصره  

ا  یافت مستمریدر  ازدواج و   ین ماده می موضوع  و   یست و در صورت فوت شوهر بعدی ن  یافت مستمریمانع در   یشود و 

رد. فرزنـدان اناث در صـورت نداشتن  یگ   یعمل قرار م  ک  ملا  ین مستمری شتر ی، بیاز حقوق و  یافت مستمریاستحقاق در 

ا یازمند باشند  یارافتاده نک  ه معلول ازیکو بعد از آن منحصراً در صورت  یست سالگیور تا سن بک  ا شوهر و فرزندان ذیشغل  

فه  یا حقوق وظیبازماندگان    یمه و مستمری نه اولاد، بیهز   ک  مک   داشته باشند، حسب مورد از  یلات دانشگاهیاشتغال به تحص

 . گردند ی ن خود برخوردار میوالد

گر  ین د یه بی بالسو  ین ماده، سهم وی موضوع ا  یافت مستمریاز افراد مستحق در   یکهر    یـ در صورت قطع مستمر 2تبصره  

 .شود  یا به سهم فرد منحصر اضافه می یران از حقوق متوفیبگ ی مستمر

ن  یکنامه بازنشسته خواهند شد، لن  ییه شاغل باشند مطابق مقررات آک   ین سمتی اران اول با آخر یـ سردفتران و دفتر  89ماده  

سال در    ۵ه حداقل ک شود  یمند م  سردفتر بازنشسته بهره   یایاز مزا  یداشته باشد در صورت  یاری چنانچه سردفتر سابقه دفتر 

محاسبه    یعنوان سنوات خدمت و  اول سردفتر، به  یاریاشتغال داشته باشد. در هر حال، سابقه خدمت دفتر   یسمت سردفتر

 .گردد  یم

 .است  یران مطابق مقررات و عمومات قانونیبگ  ی ار و مستمریسردفتر و دفتر   یف و برداشت از حقوق بازنشستگیـ توق 90ماده  

 .انون استک  اراتیانون، تهاتر آن در هر مرحله از اختک  ار بهیا دفتر یسردفتر  یشف بده ک  ـ در صورت تبصره

ار  یل و دفتر ی ا علل مشابه دفترخانه تعطیق سردفتر  ی ا تعلیانون موظف است هرگاه به سبب فوت، انفصال، استعفا  ک  ـ 91ماده  

نه  یهز ک  مک   عنوان  به   یتا دو سال ماهانه مبلغ  حداکثر را بر عهده نداشته باشد،    یگریفالت دفترخانه د ک ار شود ویکشاغل ب

 :ندک  پرداخت یمه به وی ر از محل حساب بیمعاش، به شرح ز 

 ار؛ یدفتر  یامل بازنشستگک پنجم حقوق یکتا پنج سال تمام است، ماهانه  یه سابقه اشتغال وک یاریـ به دفتر الف  

  ی سوم حقوق بازنشستگ  یکش از پنج سال تمام تا ده سال تمام باشد، ماهانه  یب  یه سابقه اشتغال وک   یاریـ به دفتر  ب  

 ار؛ یدفتر 

به دفتر  پ  پانزده سال تمام باشد، ماهانه  یب  یه سابقه اشتغال وک   یاریـ  تا  از ده سال و  بازنشستگ  یکش    ی دوم حقوق 

 ار؛ یدفتر 
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به   ینه معادل حقوق بازنشستگیهز   ک  م ک  ش از پانزده سال تمام باشد، ماهانهیب  یه سابقه اشتغال وک   یاریـ به دفتر ت  

 .ار ینسبت مدت اشتغال دفتر 

خ آغاز  یظرف دو ماه از تار   حداکثره  ک  گردند  یبرخوردار م  مذکورنه  یهز   ک  مک  از  ین ماده در صورتی اران مشمول ا یـ دفتر  تبصره

 .نندک میانون تسلک  خود را به ی، تقاضایاریکب

 :شوند یر نسخ می ر با آن به شرح ز یها و مقررات مغا نامه ن  یینامه، آ ن ییب آیخ تصو یـ از تار  92ماده 

 و  یقانون دفاتر اسناد رسم  ۵3و    3۷ـ   28ـ    24ـ    20ـ    1۹ـ    1۷ـ    14و مواد    ۶ماده    2و تبصره    ۶ماده    4بند    یها  نامه  ن ییـ آ الف 

 ؛یبعد یهاه  یبا اصلاح یر دادگستریوز  13۵4/ 10/ 1۷اران مصوب یانون سردفتران و دفتر ک

 ؛یبعد یه هایه با اصلاحی وزارت عدل 131۷بهشت یارد  14مصوب   ینامه( دفاتر اسناد رسمن  یینامه )آ ـ نظام ب  

ه  یه با اصلاحی س قوه قضائییر   1381آبان    12مصوب    یاران اسناد رسمیسردفتران و دفتر   یمه و بازنشستگینامه بن  یی ـ آپ  

 ؛یبعد یها

 ه؛یس قوه قضائییر  24/۹/84اران اول مصوب  یسردفتران و دفتر  یلی تحص ینامه مرخصن  ییـ آت  

س قوه ییر   2۷/2/13۷۹اران مصوب  یانون سردفتران و دفتر ک  و  یقانون دفاتر اسناد رسم   ۶1ماده    ینامه اصلاحن  یی ـ آث  

 .هیقضائ

 .دیه رسییقضا س قوه ییب ر یبه تصو  28/12/13۹۹خ  یتبصره در تار  ۶۵ماده و  ۹3نامه مشتمل بر ن  یین آ ی ـ ا 93ماده 

 ی سیم رئیدابراه یه ـ سییس قوه قضایرئ

 




